
   Período de Inscripción Abierta para el 2026 

\ 

Fechas: Del 6 al 31 de octubre del 2025 
Para: Cambios en beneficios (o prestaciones) a partir del 1 de enero del 2026 

\ 

Prepárese 
• Verifique la inscripción a sus beneficios actuales en my.wisc.edu (haga clic en My Insurance Benefits). 
• Asista a la presentación de los beneficios para el 2026 (Benefits 2026: What You Need to Know ). 

• Asegúrese de que sus proveedores estén en la red médica el próximo año (salud/dental/visión). 
• Vea los nuevos precios de los seguros en la página web del Sistema de Universidades de Wisconsin: 

wisconsin.edu/benefits-enrollment. 

Decida 

• Debe inscribirse cada año si quiere empezar o continuar con estos beneficios: 
□ Incentivo por no tomar el seguro médico (Medical Opt-Out Incentive) 
□ Cuenta de ahorros de salud (Health Savings Account o HSA) 
□ Cuenta flexible de gastos con fines limitados (Limited Purpose Flexible Spending Account o LPFSA) 

□ Cuenta flexible de gastos médicos (Health Care Flexible Spending Account o Health FSA) 
□ Cuenta flexible de gastos de guardería o cuidado de dependientes (Dependent Care FSA) 

• Puede inscribirse, hacer cambios o cancelar: 
□ Seguro médico colectivo estatal (State Group Health Insurance) con o sin el plan dental básico o preventivo 
(Uniform Dental) 
□ Plan dental básico o preventivo (Preventive Dental) (plan independiente disponible para quienes no estén 
inscritos en el seguro State Group Health) 
□ Seguro dental suplementario (Supplemental Dental) (solo cobertura dental más amplia/restaurativa) 
□ Seguro suplementario para la vista (Supplemental Vision) 
□ Seguro de vida para cobertura individual y grupo familiar (Individual and Family Group Life Insurance) 
□ Plan de seguro de accidentes (Accident Plan) 
□ Seguro para muerte y desmembramiento accidentales (Accidental Death & Dismemberment Insurance o AD&D) 
□ Cuentas flexibles de gastos (Flexible Spending Accounts o FSA), ya sean de gastos médicos, con fines limitados o 
de cuidado de dependientes. 

Inscríbase 
• Necesitará una cuenta de My Benefits (Mis Beneficios) para usar el sistema de inscripción a beneficios. Si 

todavía no ha creado una cuenta, vea las instrucciones en Crear una cuenta en My Benefits (Mis Beneficios). 

• Inicie sesión en Workday y vaya a Personal > Benefits and Pay (Beneficios y pago) > Suggested Links (Enlaces 
sugeridos) > My Insurance Benefits (Mis Beneficios de Seguros). 

• Inicie sesión en My Insurance Benefits usando sus credenciales de My Benefits. Luego, revise sus beneficios y 
dependientes actuales e inscríbase antes de la fecha límite (31 de octubre del 2025 a las 4:30 p. m.). 

• Si añade a su cónyuge o a sus hijos a sus beneficios durante la inscripción, es posible que deba ingresar sus 
nombres completos, números de seguro social, fechas de nacimiento y documentación (certificado de 
matrimonio para su cónyuge o inscripciones de nacimiento para sus hijos). 

Para ver más información, visite benefits.wisc.edu/2026. 

ESPAÑOL / SPANISH 

https://my.wisc.edu/
https://benefits.wisc.edu/2026
https://www.wisconsin.edu/benefits-enrollment/
https://www.wisconsin.edu/benefits-enrollment/
https://hr.wisc.edu/docs/benefits-open-enrollment/2026/uw-job-aid-set-up-account-in-my-benefits-spanish.pdf
http://myworkday.wisconsin.edu/
https://benefits.wisc.edu/2026



