
   登记 2026 年的福利保险 
\ 

开放登记期为 2025 年 10 月 6 日–31 日 
\ 

如果您没有发生符合条件的重大人生事件（如结婚、生子或离婚）或是符合条件的工作变动，每年的

开放登记期则是您唯一可以变更下一年某些福利保险的机会。如果您希望在 2026 年继续享受某些福利

保险，也需要重新登记。在开放期内作出的变更将于 2026 年 1 月 1 日生效。 

欢迎参加一场信息会，了解您可以选择的2026年福利保险计划 
参加信息会不需要提前注册，也不需要使用您自己的假期。如果有意参加，请提前通知您的主管。

请登录Workday 了解您目前拥有的福利保险。 

日期 时间 地点和语种 
线下（In-Person）信息会：这是Employee Benefits and Resource Fair的一部分 
周二，2025年10月14日 上午9:15‒10:15 

中午10:45–11:15 
Union South, Marquee Theater 
1308 West Dayton Street 

下午12:45–1:45 只有英语 
线下（In-Person）信息会：多语种 
周三，2025年10月8日 上午9:30–11:00 Gordon Dining & Event Center 

770 West Dayton Street 
英语、西班牙语、苗语、藏语、普通话和
尼泊尔语 

周三，2025年10月15日 晚上11:00–12:30 Health Sciences Learning Center (HSLC) 
750 Highland Avenue 
英语、西班牙语、苗语、藏语、普通话和

尼泊尔语 
74、82、60和64号停车场免费 

线上（Virtual）信息会 
周一，2025年10月6日 下午2:00‒3:00 所有线上信息会将通过Zoom进行，只有 
周二，2025年10月7日 中午12:00‒1:00 英语。 
周五，2025年10月10日 下午1:00–2:00 
周三，2025年10月15日 下午5:00–6:00 
周四，2025年10月16日 中午12:00‒1:00 请访问benefits.wisc.edu/2026获取 
周三，2025年10月22日 下午3:00–4:00 参加每场信息会的链接。 

详情请访问 benefits.wisc.edu/2026。 
如果您对福利保险有疑问，或者没有电脑可用所以登记福利保险需要帮助， 
请联系您所在部门的人力资源办公室或向您的主管寻求帮助。 

如果您参加信息会需要便利安排，请联系benefits@ohr.wisc.edu、您所在部门的人力 
资源办公室或您的主管。所有便利申请应至少在信息会开始的两周前提出。对于在此 
日期之后提出的请求，我们会尽力满足但不能保证。 

中文 / CHINESE 

https://benefits.wisc.edu/2026。



